CASA DE ASIGIURARI DE SANATATE IASI

BAREM VARIANTA 1

Set subiecte 1 CAF

1. Prezentati situatiile in care sunt consultate comisiile paritare, conform O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile i completarile ulterioare. — 12 puncte.

BAREM

Art. 489 alin (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Comisiile paritare sunt consultate in urméatoarele situatii:

a) la stabilirea masurilor de imbunatatire a activitatii autoritatilor si institutiilor publice pentru care sunt constituite; - 2
puncte;

b) la stabilirea oricaror masuri privind pregatirea profesionalé a functionarilor publici, daca costurile acestora sunt
suportate din fonduri bugetare; - 2 puncte

c) la stabilirea programului de lucru de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice; - 2 puncte;

d) la solutionarea sesizarilor care sunt adresate de functionarii publici conducatorilor autoritatilor sau institutiilor publice
cu privire la modul de respectare a drepturilor prevazute de lege, precum si a acordurilor colective; - 2 puncte;

e) la identificarea instrumentelor de asigurare a accesibilitatii, precum si a masurilor de adaptare rezonabila la locul de
munca pentru persoanele cu dizabilitati care ocupa functii publice; - 2 puncte;

f) alte situatii prevazute de lege.- 2 puncte.

Total — 12 puncte
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2. 1. Eanmera'gi documentele prin care se atest4 calitatea de asigurat potrivit prevederilor Legii nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

BAREM

Raspuns

4 documente * 4 pcte/document = 16 pcte
1 document * 2 pcte = 2 pcte

1 document * 2 pcte = 2 pcte

TOTAL 20 pcte

ART. 223

(1) Documentele prin care se atest calitatea de asigurat sunt, dupa caz,

1. cardul national de asiguréri sociale de sanatate,

2. documentul rezultat prin accesarea de cétre furnizorii aflati in relatii contractuale cu casele de asigurari de sanatate a
instrumentului electronic pus la dispozitie de CNAS,

3. adeverinta de asigurat cu o valabilitate de 3 luni, pentru persoanele care refuza in mod expres, din motive religioase
sau de constiinta, primirea cardului national sau

4. adeverinta de asigurat eliberata de casa de asigurari la care este inscris asiguratul in conditile normelor metodologice
pentru stabilirea documentelor justificative privind dobandirea calitatii de asigurat.

4 documente * 4 puncte pentru fiecare tip de mentionat = 16 pcte

(1*1) Pentru situatiile in care nu au fost emise cardurile nationale de asiguréri de sénitate si/sau pentru situatiile in
care asiguratii nu se regasesc in baza de date electronicd a CNAS, pentru persoanele care executs o pedeapsa
privativa de libertate sau se afla in arest preventiv in unitatile penitenciare, precum si pentru persoanele care se afla in
executarea unei masuri educative ori de sigurania privative de libertate, dovada calitafii de asigurat se face pe baza
documentelor necesare dovedirii calitatii de asigurat, prevazute in normele metodologice pentru stabilirea documentelor
justificative privind dobandirea calitatii de asigurat. — 2 puncte

(172) Prevederile alin. (171) se aplica si in cazul persoanelor care au inceput activitatea in baza raporturilor de
munca/serviciu, daca acestea solicita serviciile cuprinse in pachetul de baza pana la data depunerii de cétre platitorii de
venituri din salarii gi asimilate salariilor a Declaratiei privind obligatiile de plata a contributiilor sociale, impozitului pe venit
$i evidenta nominala a persoanelor asigurate, prevazute in Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completéarile ulterioare.
— 2 puncte

3. Precizati informatiile care sunt exceptate de la accesul liber al cetatenilor, in conformitate cu Legea 544/2001,
actualizata, privind liberul acces la informatiile de interes public.

BAREM

-7 informatii x 1,3 pct/informatie = 9,1 pct.
-0,9 pct pt. coerenta si logica exprimarii

4. 3. Descrieti prevederile legale in cazul Formularului E 115 "Cerere de prestatii in bani pentru incapacitate de munca"
conform ordinului CNAS nr. 592/2008

BAREM

Raspuns
Dispozitii generale 4 pcte
Procedura la institutia de la locul de resedintad 8 pct
Procedura emiterii formularului de catre cas 10 pcte
Procedura primirii formularului de céatre cas 8 pcte
TOTAL 30 pcte

Dispozitii generale
ART. 47
(1) Formularul E 115, prevazut in anexa nr. 11 la prezentele norme metodologice, se utilizeaza numai pentru
lucratorul sau somerul aflat in incapacitate de muncd, in caz de boald, maternitate, accident de munca sau boala
profesionala, pe teritoriul unui alt stat membru decat statul competent. 3 pcte
(2) Formularul E 115 este emis de institutia de la locul de resedinta sau de sedere, la solicitarea lucratorului sau
somerului aflat in incapacitate de munca intr-un alt stat membru decét statul competent. 1 pcte
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ART. 48

(1) Lucratorul sau somerul aflat in incapacitate de munca adreseaza institutiei de la locul de resedinta sau de sedere,
in termen de 3 zile de la inceperea incapacitétii de munca, un aviz de incetare a lucrului sau un certificat de incapacitate
de munca. 1 pcte

(2) Institutia de la locul de sedere sau de resedinta intocmeste formularul E 115 intr-un singur exemplar, prin
completarea partii A a formularului, si il adreseaz3 institutiei competente. 1 pcte

(3) In situatia prelungirii incapacitatii de munca, institutia de la locul de sedere sau de resedinta intocmeste un nou
formular E 115, completat numai in partea B, si il adreseaza institutiei competente. 1 pcte

(4) Institutia de la locul de sedere sau de resedinta indica in formular inceperea perioadei de incapacitate de munca,
precum si durata probabila a acesteia. 1 pcte

ART. 49

In cazul somerului care dispune de formularele E 303 si cardul european de asigurari sociale de sanatate sau
certificatul provizoriu de inlocuire, autorizat s4 isi transfere resedinta pe teritoriul unui alt stat membru pentru a cauta de
lucru, institutia de la locul de sedere intocmeste formularul E 115 in 3 exemplare. Un exemplar se transmite instituiei
competente in materie de asigurari de boala sau maternitate, un exemplar se transmite institutiei competente in materie

de somaj si un exemplar se transmite institutiei de asigurari de somaj din statul in care lucratorul s-a deplasat pentru a
cauta un loc de munca. 2 pcte

ART. 50

In cazul unui somer care si-a transferat resedinta in vederea cautarii unui loc de munca, iar durata transferului
depaseste sau va depasi 3 luni, institutia statului in care somerul cautd un loc de munca informeaza institutiile
competente in materie de somaj si boala ale celuilalt stat ca, potrivit estimarilor sale, conditiile care justifica prelungirea
acordarii prestatiilor in bani si in natura peste perioada de 3 luni sunt indeplinite si anexeaza un raport medical detaliat al
medicului care a efectuat controlul, indicand data probabild in timpul céreia forta majora prevazuts la art. 25 paragraful 4
din Regulamentul (CEE) nr. 1.408/71 se va aplica. 2 pcte

Procedura emiterii formularului de catre casele de asiguréri

ART. 51

(1) Medicii curanti din sistemul de asigurari sociale de sanatate din Romania care elibereazi certificate de concediu
medical persoanelor prevazute la art. 47 alin. (1) care isi au resedinta sau se afla in sedere temporara pe teritoriul
Romaniei le indruma pe acestea la casele de asigurari cu care au incheiat conventii privind eliberarea certificatelor
medicale, in vederea eliberarii formularului E 115. 2 pcte

(2) Casele de asigurari intocmesc formularul E 115 intr-un singur exemplar, prin completarea partii A, si il adreseaza
institutiei competente. 2 pcte

(3) In formular casa de asigurari indica inceperea perioadei de incapacitate de munca, precum si durata probabild a
acesteia. 2 pcte

(4) Casa de asigurari intocmeste, in termen de 3 zile de la data |la care persoana interesata i s-a adresat, formularul E
116 "Raport medical privind incapacitatea de munca”, pe baza certificatului de incapacitate temporara de munca
prezentat, si il transmite in plic inchis institutiei competente, anexat formularului E 115, sau il transmite ulterior. 2 pcte

ART. 52
In caz de prelungire a perioadei de intrerupere a activitatii, un nou formular E 115 este adresat institutiei competente.
2 pcte

Procedura primirii formularului de catre casele de asigurari

ART. 53 . }

(1) In situatia in care casa de asigurari primeste formularul E 115 pentru o persoana care este asigurata pentru
concedii i indemnizatii in sistemul de asigurari sociale de s@natate din Romania, se procedeaza astfel: _ ‘

a) casa de asigurari efectueaza demersurile necesare traducerii in limba romana a raportului medical si a certificatului
de incapacitate de munca/avizului de incetare a muncii;2 pcte i o

b) in urma analizarii documentelor primite de la institutia de la locul de sedere sau de resedinta, casa de asigurari
transmite angajatorului certificatul de incapacitate de munca, al carui model este prevazut in anexa nr. 11A la prezentele
norme metodologice; 2 pcte o

c) dupa primirea formularului din anexa nr. 11A, angajatorul efectueaza calculul si plata indemnizatiei, luand in
considerare legislatia interna privind concediile i indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate; in cazul persoanelor
asigurate direct la casa de asigurari, calculul si plata indemnizatiei se efectueaza de catre casa de asigurari. 2 pcte

(2) In situatia in care casa de asigurari care primeste formularul E 115 este diferita de casa de asigurari la care
angajatorul persoanei prevazute la art. 47 alin. (1) depune declaratiile pentru concedii si |nd§mn|z§§||, aceasta va
transmite celei din urma formularul si documentele anexate, in vederea indeplinirii procedurii prevazute la alin. (1). 2
pcte
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5. Precizati cum se realizeaza evidenta asiguratilor la nivelul caselor de asigurari, in conformitate cu Ordinul CNAS nr.
1549/2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea documentelor justificative privind dobandirea
calitatii de asigurat, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

-evidenta pe cod unic sau CNP = 6 pct.
-evidenta persoane stréine = 6 pct.
-detaliere numar unic de identificare = 6 pct.
-2 pct. pt. coerenta si logica exprimarii

COMISIE CONCURS
Presedinte - CHISCA CEZARA

Membru - RATA ADNANA IOANA

Membru - TOPALA BIANCA CLEMENTINA
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