VARIANTA 1
Funcția publică referent clasa III grad profesional superior
1. Enumerați 15 drepturi ale asiguraților din sistemul de asigurări sociale de sănătate, conform Legii nr. 95/2006, privnd reforma în domeniul sănătății, republicată.                                                                                   15 PUNCTE  
1 drept x 1 pct = 15 pcte                                                                                            
2. Clasificați funcţiile publice  în funcţie de nivelul studiilor necesare și în funcție de nivelul atribuţiilor titularului funcţiei publice, conform Codului administrativ.      

                                                             10 PUNCTE
    Funcţiile publice se împart în 3 clase, definite în raport cu nivelul studiilor necesare ocupării funcţiei publice, după cum urmează:

    a) clasa I cuprinde funcţiile publice pentru a căror ocupare se cer studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă; 1,5 pcte

    b) clasa a II-a cuprinde funcţiile publice pentru a căror ocupare se cer studii superioare de scurtă durată, absolvite cu diplomă, în perioada anterioară aplicării celor trei cicluri tip Bologna; 1,5 pcte

    c) clasa a III-a cuprinde funcţiile publice pentru a căror ocupare se cer studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat.1,5 pcte
    După nivelul atribuţiilor titularului funcţiei publice, funcţiile publice se împart în 3 categorii, după cum urmează:

    a) funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici; 1,5 pcte
    b) funcţii publice corespunzătoare categoriei funcţionarilor publici de conducere; 
1,5 pcte
    c) funcţii publice corespunzătoare categoriei funcţionarilor publici de execuţie. 1,5 pcte
1 punct – acuratețea exprimării
3. Detaliați dreptul la informație și dreptul la ocrotirea sănătății, conform prevederilor din Constituția României.                                         10 PUNCTE
Dreptul la informaţie
(1) Dreptul persoanei de a avea acces la orice informaţie de interes public nu poate fi îngrădit. 1pct
(2) Autorităţile publice, potrivit competenţelor ce le revin, sunt obligate să asigure informarea corectă a cetăţenilor asupra treburilor publice şi asupra problemelor de interes personal. 1pct
(3) Dreptul la informaţie nu trebuie să prejudicieze măsurile de protecţie a tinerilor sau securitatea naţională. 1pct
(4) Mijloacele de informare în masă, publice şi private, sunt obligate să asigure informarea corectă a opiniei publice. 1pct
(5) Serviciile publice de radio şi de televiziune sunt autonome. Ele trebuie să garanteze grupurilor sociale şi politice importante exercitarea dreptului la antenă. Organizarea acestor servicii şi controlul parlamentar asupra activităţii lor se reglementează prin lege organică. 1pct
Dreptul la ocrotirea sănătăţii
(1) Dreptul la ocrotirea sănătăţii este garantat. 1pct
(2) Statul este obligat să ia măsuri pentru asigurarea igienei şi a sănătăţii publice. 2 pct
(3) Organizarea asistenţei medicale şi a sistemului de asigurări sociale pentru boală, accidente, maternitate şi recuperare, controlul exercitării profesiilor medicale şi a activităţilor paramedicale, precum şi alte măsuri de protecţie a sănătăţii fizice şi mentale a persoanei se stabilesc potrivit legii. 2 pct
4. De la ce dată  se acordă calitatea de asigurat pentru o persoană care realizează venituri din dividende? De la ce dată  se acordă calitatea de asigurat pentru o gravidă?   - Conform Ordinului nr. 1549/2018 privind aprobarea Normelor metodologic pentru stabilirea documentelor justificative privind dobândirea calității de asigurat.                                                     10 PUNCTE
5 pcte – dobândirea de la data depunerii declarației fiscale 212
5 pcte – dobândirea de la data primei înregistrări în PIAS a categoriei de gravidă
5. Enumerati categoriile de concedii medicale şi indemnizaţii de asigurări sociale de sănătate, la care au dreptul asiguraţii, în condiţiile OUG 158/2005 privind concediile şi indemnizaţiile de asigurări sociale de sănătate. Precizați care este documentul justificativ pentru plata indemnizației de concedii medicale.

                                                                                                 15 PUNCTE
Concediile medicale şi indemnizaţiile de asigurări sociale de sănătate, la care au dreptul asiguraţii, în condiţiile prezentei ordonanţe de urgenţă, sunt:

    a) concedii medicale şi indemnizaţii pentru incapacitate temporară de muncă, cauzată de boli obişnuite sau de accidente în afara muncii; 2 pcte
    b) concedii medicale şi indemnizaţii pentru prevenirea îmbolnăvirilor şi recuperarea capacităţii de muncă, exclusiv pentru situaţiile rezultate ca urmare a unor accidente de muncă sau boli profesionale; 2 pcte
    c) concedii medicale şi indemnizaţii pentru maternitate; 2 pcte
    d) concedii medicale şi indemnizaţii pentru îngrijirea copilului bolnav; 2 pcte
    e) concedii medicale şi indemnizaţii de risc maternal. 2 pcte

Documentul justificative de plată a indemnizației îl reprezintă certificatul de concediu medical. – 5 pcte
6. Detaliați regulile de acordare a concediului de maternitate și plata indemnizației de maternitate, conform OUG 158/2005 privind concediile şi indemnizaţiile de asigurări sociale de sănătate.                            15 PUNCTE
    Asiguratele au dreptul la concedii pentru sarcină şi lăuzie, pe o perioadă de 126 de zile calendaristice, perioadă în care beneficiază de indemnizaţie de maternitate. – 3 pcte
    De aceleaşi drepturi beneficiază şi femeile care nu se mai află, din motive neimputabile lor, în categoria de asigurare salariat/asimiliat salariaților și șomaj, dacă nasc în termen de 9 luni de la data pierderii calităţii de asigurat. Faptul că pierderea calităţii de asigurat nu s-a produs din motive imputabile persoanei în cauză se dovedeşte cu acte oficiale eliberate de către angajatori sau asimilaţii acestora, iar indemnizaţia se achită din bugetul Fondului naţional unic de asigurări sociale de sănătate de către casele de asigurări de sănătate unde medicul de familie al asiguratului are încheiată convenţie.În aceste situații, baza de calcul al indemnizaţiei de maternitate se constituie din media veniturilor lunare pe baza cărora s-a calculat contribuţia asiguratorie pentru muncă, din ultimele 6 luni anterioare datei pierderii calităţii de asigurat. – 2 pcte
    Concediul pentru sarcină se acordă pe o perioadă de 63 de zile înainte de naştere, iar concediul pentru lăuzie pe o perioadă de 63 de zile după naştere. – 2 pcte
    Concediile pentru sarcină şi lăuzie se pot compensa între ele, în funcţie de recomandarea medicului şi de opţiunea persoanei beneficiare, în aşa fel încât durata minimă obligatorie a concediului de lăuzie să fie de 42 de zile calendaristice. – 1 pct
    Persoanele cu handicap asigurate beneficiază, la cerere, de concediu pentru sarcină, începând cu luna a 6-a de sarcină. – 1 pct
    În situaţia copilului născut mort sau în situaţia în care acesta moare în perioada concediului de lăuzie, indemnizaţia de maternitate se acordă pe toată durata acestuia. – 1 pct
    Cuantumul brut lunar al indemnizaţiei de maternitate este de 85% din baza de calcul (de regulă, se determină ca medie a veniturilor asigurate, din ultimele 6 luni din cele 12 luni din care se constituie stagiul de asigurare). – 3 pcte
    Indemnizaţia de maternitate se suportă integral din bugetul Fondului naţional unic de asigurări sociale de sănătate. – 2 pcte
7. Precizați, descrieți și exemplificați funcția de contorizare după un anumit criteriu, din Excel.                                                                         10 PUNCTE
Barem

· Nume functie - 5 puncte
· Descriere funcție și argumente – 3 puncte
· Exemple – 2 puncte
Sursa documentată: https://support.microsoft.com/ro-ro/office/
COUNTIF (funcția COUNTIF)

Utilizați COUNTIF, una dintre funcțiile statistice, pentru a contoriza celulele care îndeplinesc un criteriu; de exemplu, pentru a contoriza de câte ori apare o anumită localitate într-o listă de clienți.

În forma sa cea mai simplă, COUNTIF spune:

· = COUNTIF(Unde doriți să căutați?, Ce doriți să căutați?)

De exemplu:

· =COUNTIF(A2:A5,"București")

Exemple

	Date
	Date

	prune
	32

	căpșune
	54

	afine
	75

	prune
	86


	Formulă
	Descriere

	=COUNTIF(A2:A5;"prune")
	Contorizează celulele care conțin „prune” în celulele de la A2 la A5. Rezultatul este 2.


8. Precizați, descrieți și exemplificați funcția de căutare a unei valori pe un rând dintr-un tabel (de regăsire a datelor asociate unei valori dintr-un câmp), în Excel.                                                                                           15 PUNCTE
Barem

· Nume functie - 5 puncte
· Descriere funcție și argumente – 8 puncte
· Exemple – 2 puncte
Sursa documentată: https://support.microsoft.com/ro-ro/office/
VLOOKUP (funcția VLOOKUP)

Utilizați VLOOKUP atunci când trebuie să găsiți ceva într-un tabel sau într-o zonă, pe un rând. De exemplu, căutați prețul unei piese auto după numărul produsului sau găsiți un nume de angajat pe baza ID-ului său de angajat.

În forma sa cea mai simplă, funcția VLOOKUP spune:

=VLOOKUP(Ce doriți să căutați, unde doriți să o căutați, numărul coloanei din zona care conține valoarea de returnat, returnează o potrivire aproximativă sau exactă - indicată ca 1/TRUE sau 0/FALSE).

Cum începeți

Există patru informații de care aveți nevoie pentru a construi sintaxa VLOOKUP:

1. Valoarea pe care doriți să o căutați, numită și valoare de căutare.

2. Zona în care se află valoarea de căutare. Rețineți că valoarea de căutare trebuie să fie întotdeauna în prima coloană din zonă pentru ca VLOOKUP să funcționeze corect. De exemplu, dacă valoarea de căutare se află în celula C2, zona trebuie să înceapă cu C.

3. Numărul coloanei din zona care conține valoarea returnată. De exemplu, dacă specificați B2:D11 ca zonă, trebuie să numeri B drept prima coloană, C a doua și așa mai departe.

4. Opțional, puteți specifica TRUE dacă doriți o potrivire aproximativă sau FALSE dacă doriți o potrivire exactă a valorii returnate. Dacă nu faceți nicio specificare, valoarea implicită va fi întotdeauna TRUE sau potrivire aproximativă.

Acum alăturați toate elementele de mai sus, după cum urmează:

=VLOOKUP(valoarea de căutare, zona care conține valoarea de căutare, numărul coloanei din zona care conține valoarea returnată, Potrivire aproximativă (TRUE) sau Potrivire exactă (FALSE)).Exemple
Exemplul 1
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101 Dobre Alexandra  Agentde vanzari 08121968
102 Munteanu Eugen VP (vénzar) 19021952
103 Niculescu Cipriana  Agentdevnzari 30081963
104 Nechita Valeriu  Agentdevanzari  19.091958
105 Spirlea Bogdan  Directordevanzari 04021955
106 _Banics Eugen Agentdevanzari 02071963
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