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Noi reglementiri privind modul de acordare a concediilor medicale

CNAS a publicat pe site-ul institutiei (www.cnas.ro), in transparentd decizionald, un proiect

de Ordin al ministrului sinittii si al presedintelui Casei Nafionale de Asigurdri de Sanatate, care
propune noi reglementdri asupra modului de acordare 2 concediilor si indemnizatiilor de asigurari
sociale de sinitate pe perioada instituirii stérii de urgentd.

Astfel, documentul care atestd starea de carantind a persoanei asigurate, in baza céruia este

' eliberat certificatul de concediu medical, se poate trimite de citre directiile de sdndtate publicé.

- persoanelor aflate in aceast situatie si prin mijloace electronice de transmitere la distan{a.
De asemenea, adeverinta privind dovada asigurdrii In sistemul de asigurdri sociale de
sinitate pentru bbﬁéédii si indemnizatii poate fi eliberati de catre angajatori §i prin mijloace
electronice de transmitere la distanta. : 5
Certificatele de concediu medical acordate pentru risc maternal, in perioada stdrii de
urgentd, se elibereazd si se plitesc fard avizul medicului de medicina muncii. |
Certificatele de concediu medical, eliberate tn perioada stérii de urgentd de citre un medic
curant din ambulatoriul de specialitate sau din spital, se depun direct la platitorii de indemnizatii de
asigurdri, fird viza medicului de familie. '
Certificatele de concediu medical, eliberate in perioada stérii de urgentd, se pot transmite si
‘prin mijloace electronice de transmitere la distantd, astfel:

e de citre medicii curanti citre persoanele asigurate;

e de ciitre persoanele asigurate cétre platitorii de indemnizatii de asigurari sociale de s#nitate

(angajatori, CAS-uri, ).
Formularele originale ale certificatelor de concediu medical, respectiv exemplarele 1 (alb)
si 2 (roz), se depun de cétre persoana asigurata la platitorii de indemnizatii de asigurdri sociale de

sinitate, in termen de 60 de zile calendaristice de la data eliberarii acestora.



Certificatele de concediu medical se pot acorda si la o datd ulterioard, dar nu mai tarziu de
30 de zile calendaristice de la data incetérii perioadei stdrii de urgentd instituitd prin Decretul nr.
195/2020, in urmatoarele situatii:
* 1in caz de sarcind §i lduzie (numai concediu medical pentru maternitate);

* pentru perioada de internare in spital;

* pentru imobilizare in sisteme de imobilizare specifice aparatului locomotor, numai de citre

medicul ortoped/chirurg;
* situatii pentru care este necesar avizul medicului expert al asiguririlor sociale peste 90 de zile;
* in caz de carantini;
* pentru risc maternal,;

* pentru ingrijirea copilului bolnav;

.» pentru asiguratii aflati in incapacitate temporari de munci, care au urmat un tratament in
. gur p

stréindtate pentru afectiuni care nu pot fi tratate In tar8, precum si pentru cei care Isi pierd
capacitatea de muncd In timp ce se afld in altdl tard in interes de serviciu sau in interes personal;

* pentru asiguratii cu afectiuni cardiovasculare, SIDA/neoplazii/tuberculozi.

Vi reamintim c&, in scopul prevenirii imbolndvirilor cu COVID 19, conform Ordonantei de

Urgentd nr. 30/2020, care cuprinde masuri In domeniul protectiei sociale in contextul situatiei

epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului, au fost modificate OUG 158/2005 si ‘

Legea 399/2005, acte normative care contin reglementiri privind modul de acordare a concediilor

s indemnizatiior de asigurdri sociale de sinitate, astfel:

* persoanele asigurate au dreptul la concediu si indemnizatie pentru incapacitate temporari de
muncd fard Indeplinirea conditiei de stagiu de asigurare. Mai exact, concediul §i indemnizatia
de carantind se acordi si persoanelor asigurate care nu au realizat stagiul de cotizare complet,
de 6 Iuni;

* certificatele de concediu medical acordate care cuprind a 91-a zi si cele care depisesc 183 de
zile se elibereazi i se deconteazd fard avizul medicului expert al asiguririlor sociale.

Aceste reglementiri sunt valabile pe perioada stirii de urgentd instituitd prin Decretul

195/2020 si au ca scop prevenirea Imbolnivirilor. |

Pe langd misurile ce vor fi aplicate pe perioada instituirii stdrii de urgentd, proiectul de

Ordin comun MS - CNAS cuprinde o serie de reglementiri pe termen lung, printre care si eliberarea

certificatelor pentru concedii medicale persoanelor neasigurate pe teritoriul Roméniei, dar care intra
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sub incidenta legislatiei europene aplicabile in domeniul securitdfii sociale sau a acordurilor,
infelegerilor, conventiilor sau protocoalelor internationale cu prevederi in domeniul sanatitii, care
atestd incapacitatea de munci si durata probabild a acesteia. Certificatele constituie document

justificativ pentru institutiile competente ale statului de asigurare in vederea acordirii prestatiilor

In conformitate cu legislatia pe care acesta o aplica.
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