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In conformitate cu avizul CNAS nr.P/9521/22.12.2022, finregistrat cu nr.DG/7799/
22.12.2022, cu prevederile art.476 - art.479, art.618 din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ si cu respectarea dispozitiilor art.126 - art.128 din HG nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Casa de Asigurari de Sanatate Tulcea organizeaza concurs pentru promovarea in grad
profesional imediat superior celui detinut pentru functionari publici din cadrul institutiei, in
data de 23 februarie 2023 ora 9,% proba scrisa.

Dosarul impreuna cu cererea de inscriere se depun péana la data de 13 februarie 2023 ora
17,% la secretariatul institutiei.

Dosarul va cuprinde :
1. Adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii vechimii in
gradul profesional din care se promoveaza;
2. Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani;
3. Formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 a H.G nr.611/2008, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Bibliografia de concurs: )
* pentru postul detinut cu Id 387480, cu functia actuala de consilier gradul profesional asistent,
gradatia 5 la compartimentul Evaluare Contractare;
* pentru postul detinut cu Id 387473, cu functia actuala de consilier gradul profesional asistent,
gradatia 4 la compartimentul Evaluare Contractare;

este urmatoarea :
1. Constitutia Romaniei, republicata;
Tematica:Titlul Il - Drepturile, libertdtile si indatoririle fundamentale; Titlul Il - Autoritdtile
publice.
2. Titlul I si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul
Administrativ, cu medificarile si completarile ulterioare;
Tematica: Principiile care stau la baza exercitdrii functiei publice; Drepturile functionarilor publici;
Indatoririle functionarilor publici; Categorii de functii publice; Prerogativa de putere publicd.
Sanctiunile disciplinare si termenul in care acestea se aplicd functionarilor publici; Principiile
aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si personalului contractual din administratia
publicd.
3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica: Capitolul | - Principii si definitii; Sectiunea | - Egalitatea in activitatea economicd si in
materie de angajare si profesie; Sectiunea a ll-a - Accesul la serviciile publice administrative si
juridice, de sdndtate, la alte servicii, bunuri si facilitdti.
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.
Tematica: Capitolul Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati in domeniul muncii;
Capitolul IV - Egalitatea de sanse intre femei si bdrbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei.
5.Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare - Titlul VIII;
Tematica: Asigurdrile sociale de sdndtate; Asiguratii; Persoanele asigurate; Drepturile si obligatiile
persoanelor asigurate; Categoriile de persoane asigurate si categoriile de persoane care beneficiazd de
asigurare, fdrd plata contributiei; Servicii medicale suportate din Fondul national unic de asigurdri sociale
de sdndtate; Constituirea Fondului national unic de asigurdri sociale de sdndtate(f.n.u.a.s.s.); Organizarea
caselor de asigurdri de sdndtate; Constituirea caselor de asigurdri de sdndtate si organizarea
administrativd; Atributiile caselor de asigurdri de sdndtate; Obligatiile caselor de asigurdri.




6.Statutul Casei Nationale de Asigurari de Sinatate, aprobat prin H.G nr. 972/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare:

Tematica: Relatiile CNAS cu asiguratii; Atributiile CNAS si organele de conducere ale Casei Nationale de
Asigurdri de Sdndtate; Relatiile CNAS cu casele de asigurdri; Managementul raporturilor de muncd si al
raporturilor de serviciu; Incompatibilitdti si conflicte de interese.

8. Ordin comun MS/ CNAS nr. 106/32/ 2015 pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a comisiilor nationale si a comisiilor de evaluare a furnizorilor de servicii medicale, de
dispozitive medicale, de medicamente si materiale sanitare, a standardelor de evaluare a furnizorilor de
servicii medicale, de dispozitive medicale, de medicamente si materiale sanitare, precum si a
metodologiei-cadru de evaluare a furnizorilor de servicii medicale, de dispozitive medicale, de
medicamente si materiale sanitare*, cu modificarile si completirile ulterioare.

Tematica: act normativ integral.

9.H.G nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeazd
conditiile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, tehnologiilor si
dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sdndtate pentru anii 2021 - 2022, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Tematica : 9.1. Conditii de eligibilitate ale furnizorilor de servicii medicale pentru intrarea in relatie
contractuald cu CAS Tulcea; 9.2.Documentele necesare incheierii contractelor de furnizare de servicii
medicale, medicamente si dispozitive medicale; 9.3.0bligatiile caselor de asigurdri de sdndtate in relatiile
contractuale cu furnizorii de servicii medicale; 9.4. Obligatiile si drepturile furnizorilor de servicii
medicale, medicamente si dispozitive medicale - in derularea contractelor; 9.5. Conditiile de incetare a
contractelor de furnizare de servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale.

Bibliografia de concurs:
* pentru postul detinut cu Id 387472, cu functia actuald de consilier gradul profesional
asistent, gradatia 5 la compartimentul Evidentd asigurati carduri si concedii medicale;
este urmatoarea :
1.Constitutia Romaniei, republicata;
Tematica:Titlul Il - Drepturile, libertdtile si indatoririle fundamentale; Titlul lll - Autoritdtile publice.
2.Titlul | §i Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica: Principiile care stau la baza exercitdrii functiei publice; Drepturile functionarilor publici;
Indatoririle functionarilor publici; Categorii de functii publice; Prerogativa de putere publicd.
Sanctiunile disciplinare si termenul in care acestea se aplicd functionarilor publici; Principiile
aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si personalului contractual din administratia
publica.
3.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica: Capitolul | - Principii si definitii; Sectiunea | - Egalitatea in activitatea economicd si in
materie de angajare si profesie; Sectiunea a ll-a - Accesul la serviciile publice administrative si juridice,
de sdndtate, la alte servicii, bunuri si facilitdati.
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.
Tematica: Capitolul Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bdrbati in domeniul muncii;
Capitolul IV - Egalitatea de sanse intre femei si bdrbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei.
5.Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare - Titlul VIIl si Titlul IX ;
Tematica: Asigurdrile sociale de sdndtate; Asiguratii; Persoanele asigurate; Drepturile si obligatiile
persoanelor asigurate; Categoriile de persoane asigurate si categoriile de persoane care beneficiazd de
asigurare, fdrd plata contributiei; Servicii medicale suportate din Fondul national unic de asigurdri sociale
de sdndtate; Constituirea Fondului national unic de asigurdri sociale de sdndtate; Organizarea caselor de
asigurdri de sdndtate; Constituirea caselor de asigurdri de sdndtate si organizarea administrativd;
Atributiile caselor de asigurdri de sdndtate; Obligatiile caselor de asigurdri; Cardul european si cardul
national de asigurdri sociale de sdndtate.
6.Statutul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, aprobat prin H.G nr. 972/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare:
Tematica : act normativ integral.
7.0rdinul Presedintelui CNAS nr. 1549/2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea
documentelor justificative privind dobandirea calitdtii de asigurat, cu modificarile si completdrile
ulterioare.




Tematica : act normativ integral.

8.0UG nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sinitate, cu modificirile si
completarile ulterioare.

Tematica: Capitolul | - Dispozitii generale ; Persoanele asigurate pentru concedii si indemnizatii de
asigurdri sociale de sdndtate in sistemul de asigurdri sociale de sdndtate; Concedii medicale si indemnizatii
pentru incapacitate temporard de muncd, cauzatd de boli obisnuite; Concedii medicale si indemnizatii
pentru maternitate; Concedii medicale si indemnizatii pentru ingrijirea copilului bolnav; Concedii si
indemnizatii pentru prevenirea imbolndvirilor si recuperarea capacitdtii de muncd; Concediul si
indemnizatia de risc maternal; Obligatiile pldtitorilor de indemnizatii; Contraventii; Control si jurisdictie.
9. Ordinul comun MS/CNAS nr. 15/2018/1.311/2017 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor
QUG nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanitate, cu modificirile si
completarile ulterioare.

Tematica: Capitolul | - Dispozitii generale/ Sectiunea 1: Persoanele asigurate in sistemul de asigurdri
sociale de sdndtate pentru concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de sdndtate; Sectiunea a 3-a -
Stagiul de asigurare; Capitolul Il - Concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de sdndtate, Sectiunea a
2-a: Concediul si indemnizatia pentru incapacitate temporaréd de muncd, cauzatd de boli obisnuite sau de
accidente in afara muncii. Capitolul Ill - Dispozitii finale - Situatii care constituie refuzuri justificate la
plata indemnizatiilor de asigurdri sociale de sdndtate.

10.H.G nr. 900 din 1 septembrie 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la cardul national de asigurari sociale de sanatate din titlul IX "Cardul european si cardul national
de asigurari sociale de sanatate” din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu
completarile si modificarile ulterioare;

Tematica: act normativ integral.

11.0rdin CNAS nr. 98 din 27 februarie 2015 pentru aprobarea procedurii de eliberare, a modalitatii de
suportare a cheltuielilor aferente producerii si distributiei cardului duplicat catre asigurat, precum si a
modalitatii de acordare a serviciilor medicale, medicamentelor si dispozitivelor medicale pana la eliberarea
sau in cazul refuzului cardului national de asigurari sociale de sanatate, cu completarile si modificérile
ulterioare.

Tematica: act normativ integral.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concursul de promovare in grad
profesional imediat superior celui detinut, actele necesare inscrierii, bibliografia, precum si
alte date necesare desfasurarii concursului se afld pe pagina de internet a institutiei
www.cnas.ro/castl/ precum si la compartimentul Resurse Umane, Salarizare, Evaluare
Personal, Relatii Publice, Purtdtor de Cuvant al CAS Tulcea, telefon 0240/512.957 int. 215 -
persoana de contact doamna Lacramioara Costache, consilier grad profesional superior, adresa
de e-mail resurse@castl.ro.

Afisat ASTAZI, 25 ianuarie 2023 la sediul si pe pagina de internet a CAS Tulcea.

Director General,

Comp.RUSEP.RPPC/2ex.
ec. Oprea Oana
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