CASA DE ASIGURARI DE SANATATE TULCEA

Nr. PDG/. 524

I 01 FEB 2018

LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL C.A.S. TULCEA
care intri in categoria personalului platit din fonduri publice

ec.Lacramioara Costach

Salariul de baza
net valabil cu
Fanofipiblics) ' 01.0].20.125?1.1 Sporurif“ Va]oal‘ca Valoafea Klts dsiptia Infc:trrpaiii prlxlftd
Nr. : X a5 Gradafia | urma aplicarii | compensafii/ | anuald a anualia |, s posibilele limitdri
functia contractuali - conform Legii cadru nr. . ) ; ; ... |in bani i/ sau —y
crt. (vechimea)|art.38 si a datelor| adaosuri/ | voucherelor | indemnizatiei | . . ale venitului
153/2017 e . ) 2 ) £ in naturi \
privind salariul |prime/ premii| de vacanta de hrana salarial
de bazi la
03.01.2018
0 1 2 3 4 5 6 7 8
FUNCTII PUBLICE
1 |Director executiv grad I1 3 5076 0 0 0 0 0
2 [Director executiv grad I1 4 5076 0 0 0 0 0
3 [Director executiv adjunct grad 11 - Medic Sef 2 4903 0 0 0 0 0
4 |Sef Serviciu, grad II 0 0 0 0 0 0
5 |Sef Birou. grad Il 0 0 0 0 0 0
6 |Consilier, grad profesional superior 5 4109 0 0 0 0 0
7 |Consilier juridic. grad profesional superior 5 4109 0 0 0 0 0
8 |Inspector, grad profesional superior 3 4109 0 0 0 0 0
9 |Inspector, grad profesional superior 4 4013 0 0 0 0 0
10 |Consilier, grad profesional superior 3 3915 0 0 0 0 0
11 |Consilier, grad profesional superior (acorda viza CFP) 3 4307 & ci':;alg;; pa 0 0 0 0
12 |Consilier grad profesional principal 4 3482 0 0 0 0 0
13 |Consilier juridic, grad profesional principal 4 3482 0 0 0 0 0
14 |Consilier, grad profesional principal 1 3296 0 0 0 0 0
15 |Consilier grad profesional asistent 2 2717 0 0 0 0 0
16 [Referent, grad profesional superior 5 2655 0 0 0 0 0
17 |Referent. grad profesional superior 3 2563 0 0 0 0 0
18 |Referent, grad profesional superior 2 2514 0 0 0 0 0
FUNCTII CONTRACTUALE
1 [Presedinte - Director General 5 8754 0 0 0 0 0
2 [Soferl Lo PSIOUEIN 5 2213 0 0 0 0 0
3_[Referent IA /¥ casn] %Y 2229 0 0 0 0 0
Nota. Personalul care exercita activitfiteayde gemfgi‘ﬂ;‘}ﬁis‘:iu_‘ preventiv, pe perioada de excrcitare a acesteia, beneficiaza de un spor de 10%.
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