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CATRE ,

AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Avand in vedere prevederile HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu completarile si
modificirile ulterioare, vd rugim a aviza organizarea examenului de promovare in grad
pentru anul 2014, pentru functiile publice prezentate mai jos :

ANUNT
CASA DE ASIGURARI DE SANATATE BRAILA
Organizeaza examen
in data de 11.10.2016-13.10.2016
pentru promovarea in grad profesional superior

- Inspector, gr Superior —6 posturi ;

Examenul de promovare consti in trei(3) etape succesive dupi cum urmeaza:

a.Selectia dosarelor;
b.Proba scrisa;
c.Interviul.

Conditii de desfisurare:

- data pani la care se pot depune dosarele de concurs: in termen de 20 de zile de la data afigarii anuntului
privind organizarea examenului de promovare in grad profesional, respectiv 16.09.2016. Dosarele se depun
la secretariatul institutiei;

- selectia dosarelor de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare la concurs va avea loc in
data de 23.09.2016;

— proba scrisii se va desfisoard in data de 11.10.2016 ora 919, la sediul C.A.S. Brdila str. Rosiorilor,
nr. 395;

— interviul se va desfiasura in data de 13.10.2016 —ora 10%, la sediul C.A.S. Briila, str. Rosiorilor, nr.
395.

Conditii de participare la examenul de promovare in grad profesional potrivit art. 65 alin. 2 din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r2), cu modificarile si completarile
ulterioare:

- sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazd;

- sd fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea anuald a performangelor individuale in ultimii




2 ani calendaristici;

- sd nu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile prezentei legi.

fn vederea participarii la concursul de promovare in grad profesional,candidatii depun la secretariatul

institutiei,in conformitate cu dispozitiile art.127 din HG nr.61 1/2008,dosarul de concurs care va contine

in mod obligatoriu urmétoarele documente :

— copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza,

— copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani ;
— formularul de inscriere previzut in anexa nr.3-HG nr.611/2008.

Bibliografie pentru concursul de promovare in grad profesional- superior, organizat in
perioada 11-13.10.2016:

1. Legeanr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatéz, cu modiftcarile si
completarile ulterioare;

2. Legeanr.7/2004 privind Codul de conduita etica a functionarilor publici, cu modificérile si
completarile ulterioare;

3. Legea nr.95 din 14 aprilie 2006 privind Reforma in domeniul sanatatii, republicatd , cu modificdile

si completdile ulterioare;

4H.G. nr. 161/2016 privind aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sanatate pentru anii 2016-2017;

5. Hotararea nr. 432/2016 din 16 iunie 2016privind modificarea si completarea Hotéararii Guvernului
nr. 161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza
conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul
sistemului de asiguriri sociale de sandtate pentru anii 2016 —2017;

6.0rdinul MS/CNAS pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2016 a H.G. nr.
161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile
acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sandtate pentru anii 2016-
2017;

7.H.G.nr.611/2008 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si dezvolatarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

Informatii suplimentare se pot obtine la Birou Juridic Contencios RPPC-RU al
CJAS-Briila,cam.110.
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