Atributiile postului de inspector superior ID 388972 din cadrul Serviciului
Juridic Contencios Relatii Publice Purtitor de Cuvint si Resurse Umane:

1. Realizeaza prelucrarea s integrarea datelor necesare fundamentarii s realizarii indicatorilor de performanta
cupring in Planul deManagement ;

2.Indeplineste si alte atributii stabilite de conducatorii ierarhici, cu responsabilitate, profesionalism, loialitate si
regpectarea prevederilor legalein vigoare;

3.Asigura pastrarea, confidentialitatea si secretul profesional asupra lucririlor efectuate cu respectarea
prevederilor legale conf.Og nr.57/2019 privind Codul administrativ, s L egii nr.544/2001 ;

4.Se ocupa dear hivarea documentdor din cadrul Serviciului s predarea lor laarhiva institutie;

5.Participa impreuni cu Seful Serviciului Juridic Contencios RPPC-RU,la aplicarea unitara si in termen a
actelor normative,dupa studiere,consiliere,cooperare in luarea deciziillor , privind incadrarea
,promovare,modificarea sau incetarea raporturilor de serviciu/contractului de munci.

6. Reprezinti interesele institutiei publice in raporturile acesteia cu tertii,persoane fizice sau juridice de drept
public si privat,in limita competentelor stabilite de seful ierarhic superior;
7.Acorda relatii ,informatii,consiliere pentru toti asiguratii CAS Briila;
8.Colaboreaza cu toate serviciile si compartimentele pentru o mai buni informare a asiguratilor,furnizorilor de
servicii medicale si farmaceutice;
9.Intermediazi relatiile cu publicul
10.Asigurd punerea in aplicabilitate a prevederilor Legii nr.952006 privind reforma in domeniul
sanatatii,republicati,cu modufucirile si completirile ulterioare;
11.Elaborarea zilnica a revistei presei;
12.Realizarea periodica a analizei de imagine a Casei de Asiguriri de Sinitate a Judetului Braila in presa ;
13.Asigurarea afisirii si actualizarii informatiilor de interes public pe site-ul Casei de Asiguriri de Sanéitate a
Judetului Briila;
14.Colaborarea cu toate structurile Casei de Asiguriri de Sanitate a Judetului Briila in vederea identificarii
informatiilor cu valoare de stire;
15.0rganizarea si desfasurarea activitatii de asigurare a accesului la informatii de interes public, conform
prevederilor legalein vigoare, astfd:
®  Primirea solicitarilor privind informatiile de interes public;
® inregistrarea cererilor si rispunsurilor privind accesul la informatiile de interes public intr-un
registru conform modelului din Normede metodologice deaplicare a L egii nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public ;
® Evaluarea primara a solicitirii, In urma ciireia se stabileste daci informatia solicitata este o
informatie %omunicatﬁ din oficiu, furnizabila 5 _
Ia cerere sau exceptati de la liberul acces;
® fin cazul in care informatia solicitati este deja comunicati din oficiu, se asigura in 5 zile,
informarea solicitantului despre acest lucru, precum si sursa unde informatia solicitatd poate fi
gasita;
®  fn cazul in care informatia solicitati nqseste dintre cele care se
comunici din oficiu, solicitarea se transmite structurilor competente din cadrul institutiei;
® Raspunsul primit de la structura competenti, se redacteazi citre solicitant impreuni cu
informatia de interes public sau cu motivatia intirzierii ori a respingerii solicitirii, in conditiile legii;

® Rispunsul se inregistreazi si se transmite persoanei interesate, pe suportul solicitat, in termenul



legal;
®  fn cazul in care informatia solicitati est5e identificata ca fiind
exceptata de la accesul liber la informatie, se asigura, in termen de 5 zile de la inregistrare,
informarea solicitantului degpreacest lucru;
® Solicitarea care nu se incadreaza in competentele institutiei, in termen de 5 zile, se transmite
citre institutia sau autoritatea competente si se informeazi solicitantul despre aceasta;
16.0rganizarea si desfisurarea activititii de solutionare a petitiilor, conform prevederilor legale in vigoare,
astfel :
b Primirea, inregistrarea, rezolvarea petitiilor si expedierea raspunsurilor citre petitionari.
® Se inainteaza petitiile inregistrate ciitre compartimentele de specialitate, in functie de obiectul
acestora, cu precizarea termenului de trimitere a raspunsului.
®  Obligativitatea urmaririi solutionirii si redactarea in termen a raspunsului.
® Expedierea raspunsului citre petitionar, clasarea si arhivarea petitillor. Petitiile gresit
indreptatevor fi trimiseTn teemen de5 zilede la inregistrare
autoritatilor sau institutiilor publice care au ca atributii rezolvarea problemelor sesizate, urménd ca
petitionarul si fie instiintat despre aceasta.
Obligatia de a comunica petitionarului, in termen de 30 de zile de la data inregistrarii petitiei,
raspunsul, indiferent daca solutia este favorabili sau nefavorabila.
17.0rganizarea si desfasurarea activitatii de informare a publicului prin TELVERDE si biroul de informatii;
18.Elaborarea sintezelor periodice privind solicitirile primite de la asigurati prin intermediul liniei telefonice
gratuite, e-mail-urilor, petitiilor, in scopul informarii conducerii;
19.Elaborarea materialelor informative cu privire la sistemul asiguririlor de sinitate si activitatea specifica a
Casei de Asiguriri de Sanatate a Judetului Briila;
20.Informeaza in scris seful ierarhic superior cu privire la problemele intimpinate pe pracursul desfasuririi
activitatilor previzute in prezenta fisa de post
21.Executa orice sarcini suplimentare primite de la seful ierarhic superior,privind activitatea sa.
22.Informeaza in scris seful ierarhic superior cu privire la problemele intimpinate pe pracursul desfasuririi
activitatilor previzute in prezenta fisa de post

Executi orice sarcini suplimentare primite de la seful ierarhic superior,privind activitatea sa.

23.Aplica prevederile Regulamentului nr.679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date,cu aplicabilitate directd din data de 25.05.2018 in toate statele Uniunii Europene;

24.Furnizeazi date conform raportului privind evenimente / (Anexa nr.1 - evenimente/incidente), lunar sau in
raport cu importanta gravititii evenimentului sau nivelul de risc privind securitatea datelor, de indata ce s-a
constatat evenimentul, citre DPO.
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