Casa Nationala de Asiguriri de Sinitate
Casa de Asiguriri de Sinatate Alba
OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL NR.370

ALBA IULIA, Str. Vasile Goldis, nr. 5, Alba, cod 510007
Telefon / fax: 0258-834339; Fax: 0258-834514

Cod fiscal: 4562729

Nr. 1582/12.02.2024

CASA DE ASIGURARI DE SANATATE ALBA

cu sediul social in Alba Iulia, str. Vasile Goldis, nr. 5, anunti
declansarea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea
unui post aferent unei functii publice de executie

Casa de Asiguriri de Sanitate Alba in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. ¢ si
art. 506 alin. (1) lit. b, alin. (2) — alin. (5) si alin. (8) —alin. (9) din Ordonanta de urgenti
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare, anuntd declansarea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unui
post aferent functiei publice de executie vacante de Inspector, clasa I, grad
profesional superior, Serviciul Buget Financiar Contabilitate IdPost 389141

Documentele necesare

Persoanele interesate sunt invitate si depuni la sediul Casei de asigurdri de Sinitate

Alba prin registraturd, in termen de 14 zile calendaristice de la data afisérii anuntului,

urmdtoarele documente:

Cerere de transfer, previizut in anexa nr. 1;

copia actului de identitate;

curriculum vitae, modelul comun European;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atesti

efectuarea unor specializiri si perfectionri;

e. copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea Tn munci si in specialitatea studiilor solicitate;

f. copia actului administrative din care si reiasi functia public-ocupati in present de
candidat i institutia angajatoare ;

g. adeverinta medicald, care si ateste starea de sinitate corespunzitoare functiei
publice solicitate ;

h. acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal.
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Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmitoarele etape
succesive:

a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocupdrii postului
vacant prin transfer la cerere, pe baza documentelor depuse;

b) proba interviu. Proba interviu va putea fi sustinutd doar de solicitantii declarati
admisi la selectia cererilor de transfer.

Termen limiti de depunere a documentelor mentionate 26.02.2024 ora 16.00.
Verificarea indeplinirii de  citre candidati a conditiilor de ocupare — selectia

dosarelor se va realiza in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data expirdrii
termenului de depunere a documentelor.

Conditii specifice pentru_ocuparea, prin transfer la_cerere, a functiei publice
vacante:

- studii universitare de licents absolvite cu diploma de licent3 sau echivalent, in
domeniul fundamental Stiinte sociale — ramura stiinte economice,
domeniul contabilitate;

- cunostinte de operare/redactare pe calculator — operare nivel mediu
~-vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice de
executie de grad profesional superior — minim 7 ani ; |

- durata normal3 a timpului de munc3 este de 8 ore/zi, 40 ore/siptimani .

Abilititi, calitiiti si aptitudini necesare

¢ Asumarea responsabilititii;

Capacitatea de a rezolva problemele;

Capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite;
Capacitatea de a comunica;

Capacitatea de a lucra independent/in echipa;

Abilitati in utilizarea calculatorului;

Receptivitate si rapiditate In actiune;

Claritate, corectitudine si siguranta n calcule;

Capacitatea de planificare i de a actiona strategic .

BIBLIOGRAFIE / TEMATICA pentru functia publici de executie vacanti de

inspector, clasa I, grad profesional superior — Serviciul Buget Financiar,
Contabilitate

1. Constitutia Romaniei, republicati ;
Tematica: -Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentare;



2. O.U.G nr. 57/2019 Titlul I st I ale partii VI-a, privind Codul administrativ, cu
modificarile i completarile ulterioare ;
Tematica: - Drepturile functionarilor publici;indatoririle functionarilor publici;
Categorii de functii publice;Principiile aplicabile conduitei profesionale a
functionarilor publici si personalului contractual din administratia publica .

3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificirile si completdrile ulterioare :
Tematica: - Capitolui II Sectiunea I — Egalitatea in activitatea economic si In
materie de angajare si profesie; Sectiunea II — a —Accesul la serviciile
administrative si juridice, de sintate, la alte servicii, bunuri si facilitati.

4. Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament Intre birbati si femei,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare ;
Tematica: - Capitolul II — Egalitatea de sanse §i de tratament Intre femei si
barbati, in domeniul muncii; Capitolul IV — Egalitatea de sanse intre femei si
bérbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei.

S. Ordinul 1792/2002 privind aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare legale, actualizat ;
Tematicii: -Angajarea cheltuielilor, Lichidarea cheltuielilor, Ordonantarea
cheltuielilor, Plata cheltuielilor, Organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale.;

6. Legea 82/1991 Legea contabilitatii, republicati cu modificarile si completarile
ulterioare ; '
Tematica: - Organizarea si conducerea contabilitatii, Registrele de contabilitate,
Situatii financiare, Contabilitatea Trezoreriei statului si a institutiilor publice,
Contraventii si infractiuni;

Coordonatele de contact

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul CAS Alba, unde acestea sunt afisate, pe
pagina de internet a institutiei www.cnas.ro/casab, precum si la Compartimentul
Resurse Umane Salarizare, Evaluare Personal, telefon 0258/834339. Persoana contact
d-nul Ordean Ioan, consilier superior, adresa e-mail salarii@casalba.ro .

Afisat astéizi, 12.02.2024, pe pagina de internet http://cas.cnas.ro/casalba - Posturi
vacante si concursuri

DIRECTOR GENERAL




ANEXA NR. 1

APROB

DIRECTOR GENERAL AL CAS ALBA

CERERE DE TRANSFER

SUBSEMNALUL....oovveseeeeeee e , CU
AOMICHIUI TN oo ,
posesor al BI/CI seria .............. P 1 | SO , angajat in
prezent In  cadrul e
........................... in functia publicd de ......ocooevuevveeesoeo
...... e, o FOrmulez prezenta cerere, in vederea realizirii
transferului, la cerere, pe functia publicd de executie de
.......................................................................................................... , la
................................................................................... , din cadrul Casei

de Asigurari de S3nitate Alba .

Data SEMNATURA




